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Estimados vecinos y vecinas de nuestra querida comuna de 

Trehuaco, doy gracias a Dios por darme la oportunidad de estar 

frente a ustedes como su Alcalde, dando cuenta de la gesti·n 

administrativa realizada durante el a¶o 2025. Trehuaco, cuna 

del gran toqui Lautaro, donde nace nuestra historia como 

comunidad; conforme lo mandata la Ley Org§nica 

Constitucional de Municipalidades NÁ 18.695 en su art²culo 

67Á; me presento ante ustedes, ante el Honorable Concejo 

Municipal, el Consejo Comunal de Organizaciones de la 

Sociedad Civil y el Consejo Comunal de Seguridad P¼blica; 

para dar cuenta de la gesti·n municipal correspondiente al a¶o 

2025 reci®n pasado. Saludar especialmente a nuestros 

dirigentes sociales, vecinales, deportivos, de las 

organizaciones de voluntariados, de adulto mayor, sindicales 

entre otro y reafirmar el compromiso de trabajar juntos en la 

gesti·n municipal de este alcalde y su equipo; siendo ustedes los 

primeros y m§s importantes actores en el progreso, bienestar y convivencia de nuestra comunidad. Sin 

darnos cuenta ha transcurrido ya un a¶o de nuestra gesti·n; la que avanza con paso seguro a un bienestar 

com¼n que nos impulsa a enfrentar y vencer los obst§culos que encontramos en nuestro caminar. 

Nadie dijo que la tarea ser²a f§cil; pero hemos enfrentado los vientos opuestos con valent²a, respeto a las 

normas legales y total transparencia como exige la ciudadan²a, adoptando decisiones muchas veces 

impopulares o que no dejan a todos conformes; pero siempre en busca del bien com¼n de la mayor²a de 

nuestros vecinos.  

Les presento entonces la informaci·n que nos han proporcionado los diferentes departamentos de esta casa 

edilicia, basada en sus archivos que dan cuenta del accionar de esta administraci·n en el a¶o reci®n pasado. 

Vecinos, la cuenta p¼blica, no es solo un informe para dar cumplimiento a la respectiva Ley; es la oportunidad 

que tenemos como administraci·n de mostrar en forma certera el estado actual del rodaje financiero de 

nuestra municipalidad, mostrar el quehacer diario de los diferentes departamentos, y al ser esta la primera 

cuenta p¼blica donde pudimos realmente administrar los recursos municipales, mostrar a ustedes como esta 

administraci·n avanza a una mejor calidad de vida de cada uno de los Trehuaquinos y subsana errores 

cometidos en el pasado. 

El a¶o pasado reconoc²amos a la comunidad que las cifras presentadas en la cuenta p¼blica, no eran lo 

alentadoras que esper§bamos recibir, pero manten²amos la fe y convicci·n, que, en la pr·xima cuenta 

p¼blica de este a¶o en que se refleja la gesti·n 2025, donde se analice realmente nuestro trabajo 

administrativo, pudi®ramos presentar avances concretos y vistos por cada uno de ustedes, concerniente a 

un rumbo seguro, con un norte claro de mejorar la calidad de vida de los hijos de esta tierra. Ante esta 

aseveraci·n; los invito a escuchar los resultados de un a¶o de nuestra gesti·n. 

PALABRAS ALCALDE 

JORGE MORALES SANHUEZA 

ALCALDE DE TREHUACO 
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Queridos vecinos, espero que cada a¶o en que d® cuenta a ustedes de la gesti·n del a¶o anterior podamos 

presentar un constante crecimiento en la inversi·n y un austero manejo del gasto; gracias por acompa¶arnos 

y que Dios bendiga esta tierra amada. 
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIĎN DE LA 
EDUCACIĎN MUNICIPAL 

 

El Departamento de Administraci·n de Educaci·n Municipal (DAEM) de la Municipalidad de Trehuaco es la 

unidad t®cnica y administrativa encargada de gestionar, coordinar y supervisar el funcionamiento del sistema 

de educaci·n municipal dentro de la comuna. Su principal responsabilidad es asegurar la correcta 

implementaci·n de las pol²ticas educacionales emanadas del Ministerio de Educaci·n, as² como garantizar 

una administraci·n eficiente de los recursos humanos, financieros y materiales destinados a los 

establecimientos educacionales que se encuentran bajo su dependencia. 

Entre sus funciones esenciales se encuentran la planificaci·n y ejecuci·n de estrategias para el 

mejoramiento de la calidad educativa, el apoyo t®cnico-pedag·gico a las escuelas y liceos municipales, la 

administraci·n del personal docente y asistente de la educaci·n, la mantenci·n de la infraestructura escolar, 

y la gesti·n de programas y proyectos orientados al desarrollo educativo local. 

El DAEM act¼a como nexo entre la autoridad municipal y los distintos actores del sistema educativo comunal, 

promoviendo una educaci·n p¼blica inclusiva, equitativa y de calidad, en beneficio de los estudiantes de 

Trehuaco. 

INFORME CUENTA PđBLICA EDUCACIĎN 2025 

MATRĊCULA ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL A¤O 2025 
 

RBD ESTABLECIMIENTO 2022 2023 2024 2025 

4071-1 Escuela Valle Lonqu®n 201 200 187 193 

4070-3 Escuela Maitenco 77 69 67 76 

4076-2 Escuela Minas de Leuque 44 52 53 47 

17641-9 Escuela Ca¶a Dulce 6 3 2 3 

4079-7 Escuela Mataco 3 3 3 3 

12065-0 Escuela Mela 6 7 8 8 

4073-8 Escuela Monte Olimpo 5 3 0 0 

4074-6 Escuela Tauco 2 2 2 3 

4077-0 Escuela Villa Denecan 5 3 5 5 

16802-5 Escuela E.L. Sonrisas 27 30 29 26 

31128-6 Liceo B.E. Trehuaco 253 265 277 311 

 TOTAL 629 637 633 675 
Fuente: SIGE MINEDUC 
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Como se observa en la gr§fica se observa una tendencia al alza de la matr²cula en la comuna de Trehuaco 

PROGRAMAS DE APOYO A LA EDUCACIĎN 

1.- SUBVENCIĎN TRADICIONAL 

El Sistema de Subvenci·n Tradicional Escolar, es el financiamiento que entrega el Gobierno al 

Departamento de Educaci·n 

Establecimiento Total 

ESCUELA MAITENCO $ 213.646.870 

ESCUELA VALLE LONQU£N $ 285.498.653 

ESCUELA TAUCO $ 36.370.602 

ESCUELA MINAS DE LEUQUE $ 155.344.067 

ESCUELA VILLA DENECAN $ 30.102.021 

ESCUELA MATACO $ 40.668.199 

ESCUELA MELA $ 42.640.999 

E. E. L. SONRISAS $ 76.488.432 

ESCUELA CA¤A DULCE $ 15.006.067 

LICEO B. E. TREHUACO $ 554.112.736 

TOTAL SUBVENCIĎN TRADICIONAL $ 1.449.878.646 
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2.- SUBVENCIĎN ESCOLAR PREFERENCIAL (S.E.P.) 

La Subvenci·n Escolar Preferencial (SEP) es una subvenci·n adicional que se entrega a los 

establecimientos educacionales que atienden a los alumnos/as prioritarios y partir del a¶o 2016 se incorpora 

a la SEP a los alumnos/as preferentes. Para ingresar a la SEP, los sostenedores de cada establecimiento 

educacional firman un Convenio de Igualdad de Oportunidades y Excelencia Educativa con el Ministerio de 

Educaci·n, mediante el cual se comprometen a entregar ciertos beneficios a los alumnos prioritarios y 

adquieren una serie de compromisos que apuntan a mejorar los resultados de aprendizaje de todos los 

estudiantes. 

Para estos efectos, el establecimiento educacional recibe m§s recursos, y debe elaborar un plan de 

mejoramiento educativo en el que debe contener el conjunto de acciones que realizar§ durante el per²odo 

escolar, las que deben estar asociadas a metas de resultados de aprendizaje y al mejoramiento de la gesti·n 

institucional.  
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3.- PROGRAMA DE INTEGRACIĎN EXTRAESCOLAR (P.I.E.) 

El Programa de Integraci·n Escolar de la comuna de Trehuaco, cuenta con convenio PIE vigente en 9 

establecimientos de la comuna (Liceo Bicentenario de Excelencia Trehuaco, Escuela Valle Lonqu®n, 

Escuela Maitenco, Escuela Minas de Leuque, Escuela Tauco, Escuela Ca¶a Dulce, Escuela Mataco y 

Escuela Denecan), apoyando con recursos y especialistas el proceso educativo de todos y todas las 

estudiantes, aportando cada d²a para la creaci·n de una cultura inclusiva. 

Nombre de establecimiento Subvenci·n PIE 

Liceo B. de E. Trehuaco $ 155.857.722 

Escuela Valle Lonqu®n $ 132.166.901 

Escuela Maitenco $ 113.998.682 

Escuela Minas de Leuque $ 76.803.880 

Escuela Ca¶a Dulce $ 3.706.422 

Escuela Denecan $ 10.259.670 

Escuela Mataco $ 1.347.484 

Escuela Tauco $ 5.654.916 

Total $ 499.795.677 

 

Nombre de establecimiento Subvenci·n Escolar Preferencial 

Liceo Bicentenario de Excelencia Trehuaco $ 103.743.259 

Escuela Valle Lonqu®n $ 83.918.951 

Escuela Maitenco $ 35.347.655 

Escuela Minas de Leuque $ 38.204.633 

Escuela Ca¶a Dulce $ 1.501.842 

Escuela Mela $ 4.825.347 

Escuela Mataco $ 1.293.881 

Escuela Denec§n $ 972.274 

Escuela Tauco $ 989.163 

Total $ 270.796.705 
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OBJETIVO DEL PROGRAMA PIE 
 

Entregar un servicio educativo, inclusivo y de calidad a todos los alumnos y alumnas de la comuna que 

presentan Necesidades Educativas Especiales (NEE), de la Comuna de Trehuaco y que integren el 

Programa de Integraci·n Escolar de uno de los establecimientos educacionales de la comuna, una 

educaci·n con apoyo especializado que asegure una formaci·n integral en concordancia con el diagn·stico 

de cada ni¶o o ni¶a, sea este de car§cter Transitorio o Permanente. 

COBERTURA 
 

ESTABLECIMIENTO. 
N.Á Alumnos 

Transitorios 

N.Á alumnos 

Permanentes 

 

Total 

Liceo Bicentenario de Excelencia de 

Trehuaco 
70 29 99 

Escuela ñValle Lonqu®nò. 47 19 66 

Escuela ñMaitencoò. 29 23 52 

Escuela ñMinas de Leuqueò 26 10 36 

Escuelas ñMicro-Centroò. 7 5 12 

 179 86 265 
 

4.- SUBVENCIĎN DE MANTENIMIENTO 

Es una subvenci·n anual de apoyo al mantenimiento de los establecimientos de educaci·n, cuyo monto por 

estudiante est§ determinado seg¼n nivel y modalidad de ense¶anza. 

Esta subvenci·n tiene por objeto, apoyar el financiamiento de los gastos que irrogue el mantenimiento de 

los Establecimientos Educacionales, tales como las obras de conservaci·n, reparaci·n y reposici·n 

necesarias para la adecuada conservaci·n f²sica de los locales, su equipamiento y mobiliario y otros 

similares, sin perjuicio de los dem§s recursos que para estos efectos destine el sostenedor. Tambi®n tienen 

derecho a esta subvenci·n los establecimientos que tienen servicio de internado. 

Establecimiento Monto 

ESCUELA MAITENCO $ 2.366.120 

ESCUELA VALLE LONQU£N $ 5.068.556 

ESCUELA TAUCO $ 72.349 

ESCUELA MINAS DE LEUQUE $ 1.225.483 

ESCUELA VILLA DENECAN $ 229.631 
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ESCUELA MATACO $ 48.745 

ESCUELA MELA $ 138.770 

E.E.L. SONRISAS $ 617.547 

ESCUELA CA¤A DULCE $ 68.239 

LICEO B.E. TREHUACO $ 7.535.756 

TOTAL $ 17.371.196 

 

 

5.- SUBVENCIĎN PRO-RETENCIĎN 

Subvenci·n destinada a los establecimientos municipales que acrediten haber matriculado y retenido 

alumnos/as que cursan entre s®ptimo b§sico y cuarto a¶o medio o que egresen de este ¼ltimo nivel y que 

pertenezcan al Programa Chile Solidario, de acuerdo con los resultados obtenidos en su Calificaci·n 

Socioecon·mica (RSH), determinados por el Ministerio de Desarrollo Social. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Establecimiento Monto 

ESCUELA MAITENCO $ 277.308 

ESCUELA VALLE LONQUEN $ 1.386.540 

ESCUELA MINAS DE LEUQUE $ 970.578 

LICEO B.E. TREHUACO $ 27.452.653 

TOTAL SUBVENCIĎN $ 30.087.079 
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6.- FONDO DE APOYO A LA EDUCACIĎN PđBLICA (FAEP)   

El Ministerio de Educaci·n a trav®s del FAEP destina recursos que tienen por finalidad colaborar en el 

funcionamiento del servicio educacional, para que sean utilizados en aquellas acciones propias de la entrega 

de dicho servicio y su mejoramiento. En el caso de nuestra comuna al haber suscrito el Plan de Transici·n 

y el convenio de ejecuci·n del Plan de Transici·n se pueden destinar el 99% de los recursos en el ²tem de 

Administraci·n y normalizaci·n de los establecimientos cuya actividad es pago de remuneraciones y se 

destina el 1% en Inversi·n de recursos, equipamiento e innovaciones pedag·gicas y de apoyo a los 

estudiantes, el monto destinado a la comuna se divide en dos cuotas, correspondiente al 40% y al 60%. 

MONTO A¤O 2025: $137.083.354 

(99% 135.500.000) 

(1% 1.583.354) 

 

7.- PROGRAMA JUNAEB   

7.1.- BECAS   

Las Becas JUNAEB, son la Beca de Apoyo a la Retenci·n Escolar (BARE), Beca Ind²gena (BI), Beca 

Presidente de la Rep¼blica (BPR), Beca Residencia Ind²gena (BRI), Beca JUNAEB para la PSU, Beca 

Pr§ctica T®cnico Profesional (BPTP), Residencia Familiar Estudiantil (PRFE), entre otras, dirigidas a 

estudiantes desde nivel b§sico a superior.  

 

BECA BENEFICIARIOS MONTO INVERTIDO 

INDĉGENA 6 $ 1.265.080 

PRESIDENTE DE LA REPĐBLICA 101 $ 56.107.480 
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PROGRAMA RESIDENCIA FAMILIAR 44 $ 44.723.300 

PRACTICAS T£CNICO PROFESIONAL 29 $ 1.885.000 

TOTAL 180 $ 103.980.860 
 

7.2.- PROGRAMA đTILES ESCOLARES   

Consiste en la entrega anual de un set de ¼tiles escolares, desde preb§sica a ense¶anza superior y adultos, 

contemplando set diferenciados para estudiantes de Educaci·n Especial y Educaci·n T®cnico Profesional.  
 

SET ESCOLARES ENTREGADOS MONTO INVERTIDO 

575 $ 3.455.967 
 

7.3.- BECAS TICS   

Corresponde a la entrega de computadores port§tiles a estudiantes de 7Ü b§sicos matriculados en 

establecimientos p¼blicos (municipales y de los Servicios Locales de Educaci·n) con una cobertura pa²s 

estimada para ciento treinta mil estudiantes, contempla conexi·n a internet m·vil por 12 meses. 

 

BENEFICIARIOS MONTO INVERTIDO 

42 ALUMNOS $ 12.400.000 
 

7.4.- TARJETA NACIONAL DEL ESTUDIANTE (TNE)   

La TNE es un beneficio que acredita la calidad de estudiante regular de ense¶anza B§sica, Media o Superior 

y que hace efectiva la gratuidad o rebaja en el pago de la tarifa de los servicios de locomoci·n colectiva. 

  

BENEFICIARIOS MONTO INVERTIDO 

324 ALUMNOS $ 930.528 
 

7.5.- PROGRAMA DE ALIMENTACIĎN ESCOLAR (PAE)   

Durante el a¶o 2025, la entrega del servicio de alimentaci·n contempl· raciones de desayuno, almuerzo y 

colaciones fr²as. 

   

COBERTURA MONTO INVERTIDO 

259.440 COLACIONES $ 316.787.360 
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7.6.- Dispositivo de Apoyo Psicosocial Transitorio (DAPS) 

El Programa Habilidades para la Vida de JUNAEB cuenta con una estrategia de apoyo psicosocial a 

comunidades educativas afectadas por desastres, con acciones espec²ficas para la recuperaci·n del 

funcionamiento y espacio de protecci·n de las escuelas. Por ello, con frecuencia es convocado a atender y 

ocuparse en terreno, preferentemente durante estas situaciones cr²ticas y de lata complejidad en su 

abordaje. 

El Dispositivo de Apoyo Psicosocial Transitorio viene con la finalidad de reducir el impacto socioemocional 

y apoyar el proceso de recuperaci·n para las comunidades educativas. 

Presupuesto destinado al programa DAPS $18.500.000. 

MONTO TOTAL INVERSIĎN A¤O 2025: $ 456.054.715. 

 

8.-ASISTENCIA Y REVINCULACIĎN 

Este Plan de Reactivaci·n Educativa busca resguardar integralmente las trayectorias educativas de ni¶os, 

ni¶as, adolescentes, j·venes y adultos en todos los niveles educativos, contextos y territorios, fortaleciendo 

el trabajo de las comunidades educativas y sostenedores. Este eje contempla la articulaci·n de estrategias 

intersectoriales para la identificaci·n, b¼squeda y atenci·n a los factores de riesgo de ni¶os, ni¶as y 

adolescentes excluidos, el desarrollo de sistemas de monitoreo y alerta temprana, y el fortalecimiento de 

equipos escolares y de nivel intermedio local para la revinculaci·n y permanencia de estudiantes. 

MONTO A¤O 2025: $16.852.880. 

 

9.- TRASPASOS MUNICIPALES 

Estos recursos son entregados de forma mensual desde el municipio para ser destinados al pago de 

remuneraciones, cotizaciones previsionales, pago de servicios b§sicos, entre otros. 

MONTO A¤O 2025: $925.602.000. 

 

10.- TER 2025 

El objetivo general del presente concurso es financiar proyectos presentados por sostenedores, que 

permitan el transporte escolar de alumnos y alumnas entre su hogar y los establecimientos educacionales 

regidos por el Decreto con Fuerza de Ley NÁ 2, de 1998 y por el Decreto Ley N.Ü 3.166, de 1980, ambos del 

Ministerio de Educaci·n, en los que se encuentren matriculados. Los proyectos deben beneficiar a 

establecimientos educacionales ubicados en comunas que correspondan a zonas rurales de acuerdo con lo 

dispuesto en el Decreto NÁ 118, de 2011, del Ministerio de Educaci·n y comunas consideradas por el 

Ministerio de Educaci·n en situaci·n de aislamiento cr²tico. 

MONTO ADJUDICADO A LOS FONDOS DE TRANSPORTE ESCOLAR RURAL: $11.000.000. 
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11.- SALAS CUNAS  

En la actualidad se cuenta con 2 establecimientos en la comuna, Sala cuna y jard²n Infantil Semillitas que 

se encuentran ubicados en la calle Juan Mackenna 581-B Trehuaco y Sala cuna y jard²n infantil Arco²ris en 

calle los Robles s/n Poblaci·n Hern§n Bra¶as.  

El financiamiento de los establecimientos es con aportes de JUNJI, a trav®s del sistema de transferencia de 

fondos. Los recursos el a¶o 2025, fueron invertidos en el pago de remuneraciones de sus funcionarias, pago 

de consumos b§sicos y compras necesarias para el normal funcionamiento de los establecimientos, seg¼n 

el siguiente detalle.  

MONTO DE LA INVERSIĎN A¤O 2023:  $298.981.104. 

 

RESUMEN TOTAL INVERSIĎN 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMAS DE APOYO A LA EDUCACIĎN MONTO INVERSIĎN 

SUBVENCIčN TRADICIONAL $ 1.449.878.646 

SUBVENCIčN ESCOLAR PREFERENCIAL (SEP) $ 270.797.005 

PROGRAMA INTEGRACIčN EXTRAESCOLAR (PIE) $ 499.795.677 

SUBVENCIčN DE MANTENIMIENTO $ 17.371.196 

FONDO APOYO A LA EDUCACIčN PĐBLICA (FAEP) $ 137.083.354 

PROGRAMAS JUNAEB $ 456.054.715 

TRANSPORTE ESCOLAR RURAL (TER) $ 11.000.000 

SUBVENCIčN PRO RETENCIčN $ 30.087.079 

SALAS CUNA $ 298.981.104 

ASISTENCIA Y REVINCULACIčN $ 16.852.880 

TRASPASO MUNICIPAL $ 925.602.000 

TOTAL INVERSIĎN $ 4.113.503.656 
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SALUD 
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DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL TREHUACO 
 

DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL 
 

El Departamento de Salud Municipal es un servicio que depende directamente de la Ilustre Municipalidad de 

Trehuaco, y tiene como objetivo principal velar por la salud de la poblaci·n que pertenece al sistema de 

salud p¼blico. Esto se logra mediante la implementaci·n de un modelo de atenci·n integral de salud con 

enfoque familiar y comunitario, alineado con los objetivos de salud establecidos en el Plan de Gobierno 

Municipal y las pol²ticas del Ministerio de Salud.  

La Salud Municipal se organiza a trav®s de diversos establecimientos: un Centro de Salud Familiar 

(CESFAM), tres Postas de Salud Rural (Posta de Minas de Leuque, Posta de Denecan, Posta de Boca Itata); 

Estos establecimientos brindan atenci·n a la comunidad a lo largo de todas las etapas de la vida, desde el 

inicio hasta su final, con el objetivo de ofrecer un servicio de calidad y altos est§ndares. El modelo de 

atenci·n integral de salud con enfoque familiar y comunitario entiende la salud como un proceso continuo 

que pone a las personas y sus familias en el centro de la atenci·n. Este modelo prioriza actividades de 

promoci·n de la salud, prevenci·n de enfermedades y aborda las necesidades de salud de las personas y 

las comunidades, proporcion§ndoles herramientas para el autocuidado. Su ®nfasis est§ en promover estilos 

de vida saludables, fomentar la acci·n intersectorial y fortalecer la responsabilidad familiar y comunitaria, 

con el fin de mejorar las condiciones de salud.   
 

CARTERA DE SERVICIOS ATENCIĎN PRIMARIA DE SALUD  

CESFAM TREHUACO 
 

Predominantemente Preventivas Predominantemente Curativas 

Control de Salud ni¶o, adolescente, mujer, adulto 

y Adulto Mayor 
Consulta Morbilidad 

Control Malnutrici·n Consulta Nutricional 

Control Lactancia Materna 

Consulta Lactancia Materna 
Prestaciones recuperativas en salud bucal 

Educaci·n Grupal Control de TBC 

Vacunaci·n Consulta Kin®sica 

Educaci·n Grupal en salud Bucal Consulta de Morbilidad Obst®trica 

Examen de Salud Oral Consulta de Morbilidad Ginecol·gica 

Prestaciones preventivas en salud oral Prestaciones Rehabilitaci·n 

Control de Regulaci·n de Fecundidad Prestaciones Terapeuta Ocupacional 

Control Ginecol·gico Preventivo Consulta Fonoaudi·logo 

Control preconcepcional  

Atenci·n comunitario Ind²genas  
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Integradas 

Consulta social Visita Integral 

Control Cr·nicos Consejer²as individuales y familiares 

Consulta de Salud Mental Control Prenatal ï Control de Puerperio 

Intervenciones psicosociales individual y grupal Consulta D®ficit Desarrollo Psicomotor 

PNAC -PACAM  

Control Integrales - Multimorbilidad  

Generales 

Ciclo Vital del Ni¶o/ la Ni¶a Salud Bucal 

Ciclo Vital del Adolescente Salud Mental 

Ciclo Vital de la Mujer  

Ciclo Vital del Adulto y Adulto Mayor  

 

LOGROS OBTENIDOS DURANTE EL A¤O 2025 DESDE LA GESTIĎN T£CNICA 

ADMINISTRATIVA 
 

1.- CONECTIVIDAD 

Iniciativa que responde a la modernizaci·n y mejoras continuas para el acceso universal a sistema 

inform§tico RAYEN, tambi®n acortar las brechas existentes en conectividad, por otro lado, se dot· a Posta 

de Boca Itata con 5 pc de escritorio y 1 notebook, financiamiento que fue obtenido a trav®s de convenio 

Equidad Rural 2025.  

        

 

2.- ACTIVIDAD FĊSICA COMUNITARIA 

Proyecto mi comunidad se mantiene activa con la actividad f²sica comunidad y Posta Boca Itata, financiado 

a trav®s de convenio cuidados comunitarios en APS 2026. 
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3.- SALA DE REHABILITACIĎN INFANTOJUVENIL  

Sala de atenci·n integral de NNA con diagn·stico TEA u otras alteraciones del neurodesarrollo, 

financiamiento obtenido a trav®s de convenio Cuidados Comunitarios en APS 2026. 

     

4.- SALA AMIGABLE   

Esta buena pr§ctica nace de la profunda necesidad de ofrecer un espacio de calma y seguridad, es decir, 

un espacio amigable, una sala que este dise¶ada espec²ficamente para la infancia y adolescencia en la cual 

puedan explorar sus sentimientos sin juicio, aprender a regular sus emociones y desarrollar habilidades de 

resiliencia con la ayuda de profesionales cl²nicos que realizan intervenciones con pacientes infanto-juveniles, 

con el fin de dotar a los j·venes de una sala amigable como un espacio seguro y entregar las herramientas 

necesarias para navegar su mundo interior, fortaleciendo su salud mental y emocional para que as² el 

autoconocimiento y la tranquilidad se fusione apoyando el crecimiento integral. 
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OBJETIVOS 

 

¶ Promover un espacio seguro: Ofrecer un ambiente físico y emocionalmente seguro donde niños, 

niñas y adolescentes puedan expresarse libremente. 

¶ Facilitar la expresión emocional: Disponer de recursos y actividades que les permitan identificar y 

comunicar sus emociones de forma constructiva. 

¶ Promover la autorregulación: Enseñar y practicar técnicas de relajación, mindfulness y otras 

estrategias para manejar el estrés, ansiedad o frustración.  

¶ Fomentar la resiliencia: Ayudar a desarrollar habilidades para afrontar adversidades y recuperar el 

equilibrio emocional. 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 



 

27 | P á g i n a 
CUENTA PđBLICA 2025 

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TREHUACO 

RESUMEN ESTADĊSTICO DE PRESTACIONES ENTREGADAS POR 

PROGRAMA A¤O 2025. 
 

Tabla 1: Programas/ Prestaciones salud a¶o 2025 

                         

Fuente: Rem a¶o 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Controles Consultas Total Controles Consultas Total

Programa de la Mujer 1622 600 2222 1495 834 2329

Programa Infantil 633 1947 2580 552 931 1483

Programa Adolescente 173 1287 1460 138 876 1014

Programa del Adulto 1759 8257 10016 1186 6.345 7531

Programa del Adulto Mayor 1922 3583 5505 1243 3.103 4346

Programa Salud Mental 1997 169 2166 1847 310 2157

Examen de Salud Preventivo Adulto 0 459 459 0 867 867

Examen de Salud Preventivo Adulto Mayor 0 526 526 0 558 558

Atencion Indigena 0 223 223 0 7 7

Intervencion Vida Sana 0 616 616 0 697 697

Atencion Farmaceutico 0 210 210 0 267 267

Atencion Odontologica 494 2401 2895 940 2255 3195

Atecion Programa Respiratorio 661 1152 1813 747 1191 1938

Atencion Sala Rehabilitacion 440 3107 3547 1687 3269 4956

Atencion Fonoaudiologo 0 792 792 0 797 797

Atencion Podologa 0 261 261 562 562

Atencion Profesional Chile Crece 0 89 89 74 74

Atencion Area Social 0 725 725 848 848

Toma Muestra Examen Infantil 0 0 0 18 18

Toma Muestra Examen Adulto 0 2495 2495 2833 2833

Electrocardiogramas 0 1350 1350 1102 1102

Visita Integrales 0 565 565 322 322

VisitasTratamiento / Porcedimientos 0 993 993 1182 1182

Atencion Programa SUR (MEDICO) 0 573 573 598 598

Procedimientos Sur 0 2169 2169 1.363 1363

Procedimientos Unidad Clinica 0 9194 9194 7738 7738

Actividades 

2024 2025

Consultas y controles por programa año 2024-2025
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Gr§fico 1: Prestaciones salud a¶o 2024-2025 

 

 

INGRESO Y GASTO PERCAPITA 
 

DESCRIPCIčN: Monto trasferido de manera mensual para el funcionamiento de programas y prestaciones 

de atenci·n primaria. 

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN: $1.616.465.794. 

 

PRESTACIONES: 
 

¶ Programa Salud Mental: Orientado a otorgar atención clínica por parte de equipo integrado por 

médico, psicólogo, destinado a Violencia Intrafamiliar, Beber Problema, Depresión y otras patologías 

psiquiátricas y trastornos del ánimo.  

¶ Programa de Salud Cardiovascular: La alta prevalencia de enfermedades tales como 

hipertensión, diabetes mellitus y dislipidemia, sustentan la necesidad de contar con profesional 

médico, enfermera y nutricionista para otorgar control y tratamiento de las mencionadas patologías.  

¶ Laboratorio Básico: Orientado a absorber la demanda exámenes de la consulta de morbilidad de 

los usuarios de CESFAM Trehuaco. 

¶ Programa Artrosis: La prevalencia de esta enfermedad crónica en la población con un alto 

potencial de generar discapacidad, hace necesario disponer de tratamiento para artrosis leve y 

moderada de rodilla y cadera, atenciones realizadas por médico y enfermera, con tratamiento 

consistente en medicamentos, exámenes y rehabilitación.  
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¶ Programa pacientes dependencia severa: Este Programa cumple con otorgar atención 

domiciliaria integral por médico, enfermera, nutricionista, técnico en enfermera, y de existir 

derivaciones: kinesiólogo, psicólogo, trabajador social, dentista, etc., a pacientes con pérdida de 

autonomía severa y a sus cuidadores, realizando prestaciones en consultas y procedimientos, 

exámenes, traslados a Hospital Chillán.   

 

CUMPLIMIENTO DE METAS SANITARIAS Y METAS IAAPS A¤O 2025. 
 

METAS SANITARIAS A¤O 2025 

 META 

NACIONAL 

% cumplimiento 

corte Diciembre 

META 1 

Recuperaci·n del Desarrollo Psicomotor 12 a 23 meses 90,0% 100% 

META 2 

Detecci·n Precoz del C§ncer de Cuello Uterino 90% 91.8% 

META 3 

III.1- Control con enfoque de riesgo odontol·gico en poblaci·n 

de 0 a 9 a¶os 
45% 67.3% 

III.2.-Ni¶os y Ni¶as de 6 a¶os libres de caries 20% 34.2% 

META 4 

Cobertura de Tratamiento y Evaluaci·n en Personas con DM2   

IV.1,- Cobertura efectiva de DM en personas de 15 a¶os y 

mas 
30.8% 37.8% 

IV.2,- Evaluaci·n Anual de los Pies en Personas DM bajo 

control 15 a¶os y m§s. 
90.0% 92.9% 

PACIENTES DM BAJO CONTROL   

META 5 

Cobertura efectiva de Hipertensi·n Arterial en personas de 15 

a¶os y m§s. 
41.6% 48.6% 

META 6 

Lactancia materna exclusiva (LME) en ni¶os y ni¶as al sexto 

mes de vida 
44.6% 39.1% 

META 7 

Cobertura de tratamiento en personas ASMA y EPOC 12% 21.2% 

META 8 

Establecimientos con plan de participaci·n social en salud 100% 100,0 
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MONITOREO IAAPS 2025. 

N¼mero Nombre de la Meta 

% establecido 

en Resoluci·n 

N.Ü 1592 

Cumplimiento 

a Diciembre 

Meta N.Ü 1 

Porcentaje de centros de salud 

autoevaluados mediante instrumento para la 

evaluaci·n y certificaci·n de desarrollo en el 

Modelo de Atenci·n Integral de Salud 

Familiar y Comunitario (MAIS) vigente 

100% 100 % 

Meta N.Ü 2.1 
Ćmbito RISS Organizaci·n y Gesti·n: 

Continuidad de la atenci·n 
100% 100 % 

Meta N.Ü 2.2 
Ćmbito RISS Organizaci·n y Gesti·n: 

Disponibilidad de F§rmacos 
100% 100% 

Meta N.Ü 3 Tasa de consultas m®dicas de morbilidad 2.22% 100% 

Meta N.Ü 4 

Porcentaje de consultas y controles 

resueltos en APS (sin derivar a consulta 

m®dica de especialidad en el nivel 

secundario) 

96,50% 99,77 % 

Meta N.Ü Tasa de visita domiciliaria integral 0,17% 100 % 

Meta N.Ü 6.1 A 
Cobertura Examen de Medicina Preventiva 

en mujeres de 20 a 64 a¶os 
19,25% 100 % 

Meta N.Ü 6.1 B 
Cobertura Examen de Medicina Preventiva 

en hombres de 20 a 64 a¶os 
20.85% 87.00% 

Meta N.Ü 6.2 
Cobertura de Examen de Medicina 

Preventiva a personas de 65 a¶os y m§s. 
53.30% 90.88 % 

Meta N.Ü 7 

Cobertura de evaluaci·n del desarrollo 

psicomotor en ni¶os y ni¶as de 12 a 23 

meses bajo control. 

95.83% 100 % 

Meta N.Ü 8 
Cobertura de Control de Salud Integral a 

adolescentes de 10 a 19 a¶os 
25,42% 100 % 

Meta N.Á 9.1 

Cobertura de atenci·n Integral a personas 

con factores de riesgo, condicionantes de 

salud mental y trastornos mentales 

42.1% 100% 

Meta N.Á 9.2 

Tasa de controles de atenci·n Integral a 

personas con factores de riesgo, 

condicionantes de salud mental y trastornos 

mentales 

4.58% 100% 

Meta N.Ü 10 

Cumplimiento de garant²as explicitas en 

salud, cuyas acciones son de ejecuci·n en 

Atenci·n Primaria 

100 % 100 % 
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Meta N.Ü 11 

Cobertura de vacunaci·n anti-influenza en 

poblaci·n objetivo- validada definida para el 

a¶o en curso 

80 % 100 % 

Meta N.Ü12 
Ingreso precoz de mujeres a control de 

embarazo 
93.86 % 99.71 % 

Meta N.Ü 13 

Cobertura de m®todos anticonceptivos en 

adolescentes de 15 a 19 a¶os inscritos que 

usan m®todos de regulaci·n de la fertilidad 

25.07 % 80.89 % 

Meta N.Ü 14 
Cobertura de Diabetes Mellitus 2, en 

personas de 15 y m§s a¶os 
88.89 % 99.13 % 

Meta N.Ü 15 
Cobertura de Hipertensi·n Arterial, en 

personas de 15 y m§s a¶os 
74.90 % 100 % 

Meta N.Ü 16 
Proporci·n de ni¶as y ni¶os menores de 3 

a¶os libre de caries en poblaci·n inscrita 

94.67% 

 

100 % 

 

Meta N.Ü 17 
Prevalencia de normalidad en menores de 2 

a¶os en poblaci·n bajo control 
56.76 % 63.55 % 

 

PROGRAMAS VĊA CONVENIOS DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 

ENTRE EL SERVICIO DE SALUD ¤UBLE Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD 

DE TREHUACO A¤O 2025. 
El Departamento de Salud ha implementado una serie de convenios con el Servicio de Salud ¤uble durante 

el a¶o 2025, cuyo objetivo es mejorar la cobertura de salud en la comunidad y fortalecer la infraestructura y 

los recursos humanos. Estos convenios abarcan una amplia gama de servicios y §reas de intervenci·n, tales 

como, salud preventiva, atenci·n odontol·gica, capacitaci·n continua y el fortalecimiento de recursos 

humanos, con un enfoque claro en la equidad en salud, especialmente en zonas rurales. La correcta 

asignaci·n y ejecuci·n de los fondos permiten que se desarrollen actividades que impactan positivamente 

en la salud y el bienestar de la poblaci·n, con un ®nfasis particular en la atenci·n primaria y la prevenci·n 

de enfermedades 

1.- PROGRAMA DE RESOLUTIVIDAD EN ATENCIĎN PRIMARIA A¤O 2025. 

DESCRIPCIčN: El programa consiste en el otorgamiento de prestaciones a beneficiarios del sistema p¼blico 

de salud, correspondientes a oftalmolog²a, otorrino y cirug²as menores. 

PRESTACIONES ENTREGADAS EL A¤O 2025: 

ü COMPONENTE OFTALMOLOGÍA:  

Consulta de Vicio Refracci·n: Esta consta de atenci·n profesional oftalm·logo o tecn·logo m®dico, quien 

eval¼a y verifica si el paciente necesita lentes ·pticos, los cuales se entregan en base a receta m®dica. 

¶ Consultas Oftalmológicas y entrega de Lentes ópticos: 

- N.º de beneficiarios consulta: 15 
 

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN: $748.305. 



 

32 | P á g i n a 
CUENTA PđBLICA 2025 

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TREHUACO 

ü COMPONENTE OTORRINOLOGIA: 

¶ Consultas Otorrino y entrega de audífonos: 

- N.º de beneficiarios consulta: 20 

- N° de audífonos entregados: 5 

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN: $ 3.288.440. 
 

ü COMPONENTE GASTROENTEROLOGÍA  

¶ Examen de gastroscopia 

- N.º de beneficiarios consulta: 22 

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN: $ 2.756.446. 
 

ü COMPONENTE PROCEDIMIENTOS CUTÁNEOS QUIRÚRGICOS DE BAJA 

COMPLEJIDAD 

¶ El año 2025 se realiza compra de servicio para esta prestación realizando operativo en CESFAM. 

¶ N.º de beneficiarios consulta: 90 

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN: $ 2.835.000. 
 

MONTO TOTAL DEL PROGRAMA: $ 9.628.191. 
 

2.- PROGRAMA DE IMćGENES DIAGNĎSTICAS EN ATENCIĎN PRIMARIA 2024. 
 

COMPONENTE 1: Detecci·n precoz y oportuna de c§ncer de mama en etapa I y II. 
 

1. Mamografías 50-69 años 

N.º de beneficiarios  : 318 
 

1.2.  Mamografías otras edades con factor de riesgo 

N.º de beneficiarios  : 130 
 

2. Ecografías mamarias 

N.º de beneficiarios  : 90 
 

3. Contrato de Recurso Humano Profesional Matrona $ 5.720.000. 
 

COMPONENTE 2: Detecci·n precoz y derivaci·n oportuna de displasia de cadera en ni¶os y ni¶as de 3 

meses: 

Radiograf²as de pelvis o Ultrasonido 

N.Ü de beneficiarios  : 26 
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COMPONENTE 3: Detecci·n precoz y derivaci·n oportuna de patolog²a biliar y c§ncer de ves²cula: 

Ecograf²a abdominal 35 A 49 a¶os 

N.Ü de beneficiarios  : 14 

Ecotomograf²a abdominal otras edades con factores de riesgo 

N.Ü de beneficiarios  : 21 

 

COMPONENTE 4: Mejorar la resolutividad en el diagn·stico de neumon²a adquirida en la comunidad (NAC) 

y enfermedades respiratorias cr·nicas a trav®s de servicios de radiograf²a de t·rax. - 

Radiograf²a de t·rax 

N.Ü de beneficiarios  : 20 

 

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN (1+2+3+4): $ 10.341.000. 

 

3.- PROGRAMA ESTRATEGIA SALUD BUCAL A¤O 2025.- 

DESCRIPCIčN: El programa entrega una prestaci·n integral en materia de alta integral, lo que incluye 

t®cnicas de higienes, sellantes, extracci·n y obturaciones seg¼n corresponda para la entrega de una pr·tesis 

dental seg¼n la necesidad. 

PRESTACIONES ENTREGADAS EL 2025: 

ESTRATEGIA 1 

SEMBRANDO SONRISAS 

Componente 1: Promoci·n y prevenci·n de la salud bucal en poblaci·n parvularios. 

Componente 2: Diagn·stico de Salud Bucal en poblaci·n parvularios. 

Componente 3: Prevenci·n individual espec²fica en poblaci·n parvularios. 

 

ESTRATEGIA 2 

GES SALUD ORAL 

Componente 1: Atenci·n odontol·gica integral a personas de 60 a¶os. 
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ESTRATEGIA 3 

ATENCION INTEGRAL 

Componente 1: Atenci·n odontol·gica integral a mujeres (m§s sonrisas) y Hombres. 

Componente 2: Atenci·n odontol·gica integral a estudiantes de ense¶anza media. 

Componente 3: Atenci·n Odontol·gica Domiciliaria. 

 

ESTRATEGIA 4 

MEJORAMIENTO DEL ACCESO 

Componente 1: Tratamientos endod·nticos.  

Componente 2: Tratamientos periodontales. 

Componente 3: Tratamiento de pr·tesis removibles acr²licas o met§licas.  

Componente 4: Actividad odontol·gicas de morbilidad en extensi·n horaria. 
 

MONTO TOTAL DE INVERSIĎN DEL PROGRAMA: $ 78.120.512.- 
 

4.-PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO BIO-PSICOSOCIAL EN LAS REDES ASISTENCIALES 

A¤O 2025. 

DESCRIPCIčN: Programa de apoyo al desarrollo biopsicosocial de gestantes, ni¶os y ni¶as hasta los 4 

a¶os, que tiene como finalidad dar cumplimiento al cat§logo de prestaciones. 

Este programa contempla contrataci·n de horas profesionales, para ampliar la cobertura y ejecutar 

actividades dirigidas a las gestantes y pu®rperas, Contrataci·n de profesional parvularia por jornada de 33 

hrs., para ejecutar funciones en la sala de estimulaci·n, espacio de trabajo dirigido a ni¶os con rezago y 

problem§ticas psicosociales. 

 

MONTO DE LA INVERSIĎN : $ 10.547.005 
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5.- PROGRAMA DE MEJORĊA DE LA EQUIDAD EN SALUD RURAL 2025. 

DESCRIPCIčN: Reforzamiento de los equipos de Rondas con la Contrataci·n de servicios de T®cnico en 

Enfermer²a Ense¶anza Nivel Superior Itinerante por jornada semanal de 44 hrs., para actuar de nexo entre 

el CESFAM y las Postas Rurales, realizar educaci·n a la comunidad, asistir a las rondas m®dicas, efectuar 

curaciones domiciliarias y reemplazar a sus pares seg¼n requerimientos del director del CESFAM o Jefe 

T®cnico. 

¶ Componente 1: Refuerzo RR.HH en Postas de Salud Rural. 

¶ Componente 2: Sistema de equipamiento clínico de apoyo y comunicación de Postas de Salud 

Rural. 

MONTO DE LA INVERSIĎN : $ 13.168.520. 

 

6. -PROGRAMA ESTRATEGIA SUR 2025 

DESCRIPCIčN: Programa de habilitaci·n de equipos e insumos para otorgar atenci·n oportuna por t®cnico 

de nivel superior que permita hacer una selecci·n de acuerdo a un protocolo de selecci·n a todos aquellos 

pacientes que requieren atenci·n de urgencia para ser atendidos por Medico de turno de llamado. 

ACTIVIDADES REALIZADAS:  

T®cnico de nivel superior residente, encargado de atender toda la demanda asistencial y aplicar protocolos 

de selecci·n para atenci·n de m®dico de turno de llamado que asegura un manejo cl²nico correcto del caso 

y atenci·n oportuna a Hospital Coelemu si excede su capacidad resolutiva. 

N.Ü DE BENEFICIARIOS  : Toda la poblaci·n. 

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN : $ 37.059.276. 

 

7.- PROGRAMA ELIGE VIDA SANA 2025 

DESCRIPCIčN: Programa orientado a impulsar la intervenci·n en obesidad en adolescentes, para contribuir 

a la disminuci·n de los factores de riesgo cardiovascular asociado al s²ndrome metab·lico de la poblaci·n 

intervenida. 

Este programa contempla la contrataci·n de equipo de trabajo: 

 

 

 

 

 

 

PROFESIĎN HORAS SEMANALES 

Nutricionista 12 

Coordinador 5 

Kinesi·logo 31 

Psic·logo 11 
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

¶ Talleres desarrollados por Profesional Nutricionista y consultas de evaluación para verificar 

reducción de peso inicial y masa corporal. 

¶ Taller de sesiones de educación física ejecutadas por kinesiólogo.  

¶ Taller de sesiones y consultas iniciales de evaluación psicológica ejecutadas por profesional 

Psicólogo. 

¶ Consulta Médica para evaluación y exámenes de laboratorio para evaluar (perfil lipídico y 

glicemia). 

N.Ü de beneficiarios  : 100 

      

 

MONTO DE LA INVERSIĎN : $22.036.909. 

 

8.- PROGRAMA MODELO DE ATENCIĎN INTEGRAL DE SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA EN 

ATENCION PRIMARIA 2025. 

DESCRIPCIčN: Programa orientado al fortalecimiento de la implementaci·n del modelo de atenci·n de 

salud familiar, reconociendo el esfuerzo del equipo y la comuna. 

Dentro del programa se adquirieron implementos cl²nicos y de oficinas tales como:  

N.Ü DE BENEFICIARIOS : Funcionarios del CESFAM y Posta de Salud Rural de la comuna de 

Trehuaco.  

MONTO DE LA INVERSIĎN : $ 2.799.614. 
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9.- SALUD RESPIRATORIA 2025 

DESCRIPCIčN: Programa orientado a reforzar la demanda de usuarios del CESFAM Trehuaco generada 

para absorber la demanda de la campa¶a de invierno por enfermedades asociadas a infecciones 

respiratorias y dar continuidad a la atenci·n los fines de semana y d²as festivos: 

¶ Digitador SIGGES. 

¶ IRA. 

¶ Vacunación. 

¶ Campaña de invierno. 

 

MONTO DE LA INVERSIĎN : $ 12.462.832. 

 

10.- CONVENIO SERVICIO SALUD ¤UBLE Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TREHUACO 

CAPACITACIĎN Y FORMACIĎN EN APS 2025 

DESCRIPCIčN:  Este programa consisti· esencialmente en el financiamiento del PAC Local 2023, aprobado 

por el Servicio de Salud ¤uble tuvo como objetivo desarrollar competencias y habilidades en los funcionarios 

de salud. 

N.Ü BENEFICIARIOS   : Funcionarios de establecimientos de Salud Municipal  

MONTO DE LA INVERSIĎN SS¤ : $2.975.724. 
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11.- CONVENIO PROGRAMA DE CAPACITACIĎN Y FORMACIĎN DE ATENCIĎN PRIMARIA EN LA 

RED ASISTENCIAL: DESARROLLO DE RECURSO HUMANO EN APS MUNICIPAL 2025. 

DESCRIPCIčN: Este programa consisti· esencialmente en el financiamiento de totalidad del programa de 

capacitaci·n, matr²cula y arancel de los profesionales. 

Todas las actividades de formaci·n se realizaron en modalidad e-learning.   

N.Ü BENEFICIARIOS  : Funcionarios de establecimientos de Salud Municipal  

MONTO DE INVERSIĎN : $ 10.407.979. 

 

12.- CONVENIO PROGRAMA FORMACIĎN DE ESPECIALISTAS EN EL NIVEL DE ATENCIĎN 

PRIMARIA DE SALUD (FENAPS) A¤O 2025 COMPONENTE EDUCACION CONTINUA. 

DESCRIPCIčN: Este programa consisti· esencialmente en el financiamiento de totalidad del programa de 

capacitaci·n, matr²cula y arancel de los profesionales. 

N.Ü BENEFICIARIOS  : Funcionarios de establecimientos de Salud Municipal  

MONTO DE LA INVERSIĎN : $ 2.189.019. 

 

13.- CONVENIO PLAN DE FORMACIĎN DE ESPECIALISTAS EN EL NIVEL DE ATENCIĎN PRIMARIO 

DE SALUD (CONE 19.378) 2025. 

DESCRIPCIčN: El prop·sito de incrementar en ingreso de m®dico y odont·logos en la atenci·n Primaria de 

Salud por medio de Programas de Formaci·n en Medicina Familiar y otras especialidades y contribuir a la 

mantenci·n de los especialistas en este nivel de atenci·n mediante el desarrollo de educaci·n continua que 

les permita incorporar nuevos conocimientos y destrezas para optimizar y facilitar su desempe¶o en el cargo 

frente a los cambios en las necesidades sanitarias de la poblaci·n. 

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN  : $ 6.905.959. 

 

14.-CONVENIO FONDO DE FARMACIA PARA ENFERMEDADES CRĎNICAS NO TRANSMISIBLES EN 

ATENCIĎN PRIMARIA DE SALUD 2025. 

DESCRIPCIčN: Apoyar la gesti·n Farmac®utica con la contrataci·n de horas de profesional Qu²mico 

Farmac®utico, por una jornada de 22 horas semanales y T®cnico Nivel Superior para farmacia, por jornada 

de 22 horas semanales. 

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN : $ 17.601.689. 

 

15.- CONVENIO ATENCIĎN DOMICILIARIA DEPENDENCIA SEVERA 2025. 

DESCRIPCIčN: Dirigidos a personas con diagn·stico de dependencia severa o con alg¼n tipo de 

incontinencia. 
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Recursos de inversi·n para la adquisici·n de pa¶ales. 

MONTO DE LA INVERSIĎN : $943.470. 

 

16.- CONVENIO PROGRAMA REFUERZO RR.HH (SALUD MENTAL) 2025 . 

DESCRIPCIčN: Contribuir a elevar el nivel de salud mental y calidad de vida de las personas, familias y 

comunidades a trav®s de la promoci·n de la salud mental positiva, mejorar la capacidad individual y colectiva 

para prevenir los trastornos mentales, y entregar la atenci·n integral de salud, en el contexto del modelo de 

atenci·n integral de salud familiar y comunitario. 

Detectar precozmente, diagnosticar y proporcionar una atenci·n integral de salud a ni¶os, ni¶as, 

adolescentes, j·venes, adultos y adultos mayores con trastornos mentales. 

Desarrollar estrategias y acciones para la prevenci·n de factores de riesgo (de la salud mental) y los 

trastornos mentales de acuerdo a la realidad local y sus determinantes sociales, planificadas por curso de 

vida, a trav®s de intervenciones preventivas y el apoyo a grupos de autoayuda, tanto a nivel individual como 

colectivo. 

Desarrollar acciones de atenci·n y cuidados de salud mental por curso de vida; detectar precozmente, 

diagnosticar y proporcionar una atenci·n integral de salud a ni¶os, ni¶as, adolescentes, j·venes, adultos y 

personas mayores con trastornos mentales. 

Componentes:  

¶ Refuerzo de recurso humano contratación de profesional psicólogo por 22 hrs semanales. 

¶ Compra de equipamiento, material de oficina, test psicométricos, etc. 
 

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN : $ 9.339.766. 

 

17.- CONVENIO PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES 2025 

DESCRIPCIčN: El prop·sito general del programa est§ dirigido a crear un espacio amigable de acceso a la 

atenci·n integral y resolutiva con ®nfasis en la salud sexual, reproductiva de la poblaci·n adolescente de 10 

a 19 a¶os. 

Componente NÁ 1: La implementaci·n de la estrategia contempla la contrataci·n de RRHH (contrataci·n 

recursos humanos: 11 hrs matrona, 11 hrs. psic·logo y 11hrs. nutricionista) e insumos para el desarrollo del 

programa en el CESFAM de la comuna de Trehuaco. 
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MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN : $ 16.096.496. 

 

18.- CONVENIO AGL PROGRAMA SALUDABLEMENTE  2025. 

DESCRIPCIčN: Este programa est§ destinado a financiar 20 cupos de capacitaci·n en t®cnicas para la 

gesti·n del estr®s, el desarrollo de trabajadores con alto potencial, el fomento del engagement, la reducci·n 

del burnout y el apoyo a los funcionarios de salud municipal en la adaptaci·n a cambios organizacionales.  

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN : $1.600.000. 

 

19.- CONVENIO PROGRAMA APOYO A LOS CUIDADOS PALIATIVOS UNIVERSALES EN APS 2025. 

DESCRIPCIčN:  El prop·sito del programa tiene por finalidad dar alivio de s²ntomas y acompa¶amiento a 

personas con enfermedades terminales y/o grave y a su familia, en el contexto de la Ley NÁ21.375 en los 

establecimientos de salud de la atenci·n primaria. 

¶ Apoyo en la adquisición de compra de insumos médicos y medicamentos. 

¶ Movilización: vía compras de servicios, para el transporte del personal de salud a las visitas 

domiciliarias de las personas ingresadas. 

 

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN : $ 7.422.480. 

 

20.- CONVENIO PROGRAMA CONTINUIDAD DE CUIDADOS PREVENTIVOS Y DE TRATAMIENTO EN 

APS. 

DESCRIPCIčN:  Ejecutar una meta de 200 controles ginecol·gicos en toma de PAP, distribuida fuera de la 

jornada ordinaria de trabajo, desarrollando estrategias que permitan la detecci·n precoz de c§ncer c®rvico 

uterino.  

COMPONENTES  

¶ Contratación de apoyo de RRHH Matrona para controles ginecológicos de mujeres y personas trans 

masculino. 
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¶ Contratación de apoyo de RRHH TENS para realizar rescate, seguimiento y citación de mujeres y 

personas trans masculino. 
 

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN : $ 1.366.006. 

 

21.- CONVENIO PROGRAMA CUIDADOS COMUNITARIOS  

DESCRIPCIčN:  El Ministerio de Salud, ha elaborado un programa de buenas pr§cticas en participaci·n 

ciudadana y fortalecimiento comunitario en atenci·n primaria de salud. 

De lo anterior se elabor· un proyecto: 

¶ Departamento de Salud Comunal en conjunto con el Comité de Salud costero, Junta de vecinos de 

Mela, Boca Itata y Puah¼n ñMi comunidad se mantiene con la actividad f²sicaò $ 3.000.000. 

¶ Departamento de salud en conjunto con varias organizaciones comunales relacionado al espectro 

autista ñSala de atenci·n integral de NNAS con diagnostico TEA u otras alteraciones del desarrolloò 

$ 6.000.000. 
 

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN : $ 9.000.000. 

 

22.- CONVENIO PROGRAMA REHABILITACIĎN INTEGRAL 

DESCRIPCIčN: El Ministerio de Salud a trav®s de ñel Servicioò, conviene en asignar a ñla Municipalidadò, 

recursos destinados a financiar el siguiente componente del Programa de Rehabilitaci·n Integral en la 

Atenci·n Primaria de Salud: 

RRHH: 

¶ Contratación RRHH 22hrs profesional Terapeuta Ocupacional para reforzar la Sala de 

Rehabilitación. 

¶ Insumos: Insumos adquiridos en base al ñModelo de Gesti·n Red de Rehabilitaci·n vigenteò . 
 

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN : $ 7.774.689. 

 

RESUMEN TOTAL PROGRAMAS VIA CONVENIOS SS¤ 2025 

PROGRAMAS PRAPS 2025 MONTOS 

Convenio programa de resolutividad en atenci·n primaria a¶o 2025 $ 9.628.191 

Convenio programa de im§genes diagn·sticas en atenci·n 

primaria 2025. 
$ 10.341.000 

Convenio programa estrategia salud bucal 2025 $ 78.120.512 

Convenio programa de apoyo bio-psicosocial chile crece contigo 

en las redes asistenciales 2025 
$ 10.547.005 
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Convenio programa de equidad en salud rural 2025 $ 13.168.520 

Convenio programa estrategia de urgencias en aps $ 37.059.276 

Convenio programa elige vida sana 2025 $ 22.036.909 

Convenio programa modelo de atenci·n integral de salud familiar y 

comunitaria en atenci·n primaria 2025 
$ 2.799.614 

Convenio de programa salud respiratoria 2025 $ 12.462.832 

Convenio programa capacitaci·n y formaci·n en aps $ 2.975.724 

Convenio programa de capacitaci·n y formaci·n atenci·n primaria 

en la red asistencial: desarrollo de RR.HH. en aps municipal 
$ 10.407.979 

Convenio programa formaci·n de especialistas en el nivel de 

atenci·n primaria de salud (fenaps) 2025 componente educaci·n 

continua. 

$ 2.189.019 

Convenio programa plan de formaci·n de especialistas en el nivel 

de atenci·n primario de salud (cone 19.378) 2025 
    $ 6.905.959 

Convenio fondo de farmacia para enfermedades cr·nicas no 

transmisibles en atenci·n primaria de salud 2025 
 $ 17.601.689 

Convenio programa atenci·n domiciliaria para personas con 

dependencia severa y cuidadores 
$ 943.470 

Convenio programa salud mental en atenci·n primaria a¶o 2025 $ 9.339.766 

Convenio programa espacios amigables para adolescentes 2025 $ 16.096.496 

Convenio programa saludablemente 2025 $ 1.600.000 

Convenio programa apoyo a los cuidados paliativos 

universales en aps 2025. 
$ 7.422.480 

Convenio programa continuidad de cuidados preventivos y de 

tratamiento en aps 2025 
$ 1.366.006 

Convenio cuidados comunitarios en la aps $ 9.000.000 

Convenio programa rehabilitaci·n integral 2025 $ 7.774.689 

TOTAL $ 289.787.136 

 

PROGRAMAS VĊA CONVENIOS DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 

ENTRE LA SEREMI DE SALUD Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE 

TREHUACO A¤O 2025 
 

1.- PROGRAMA DE PREVENCIĎN Y PROMOCIĎN ESTILOS DE VIDA SALUDABLE (ENTRE LA 

SEREMI DE SALUD Y LA I. MUNICIPALIDAD DE TREHUACO). 
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DESCRIPCIčN:  El objetivo del presente convenio es la ejecuci·n del Programa de Promoci·n de la Salud, 

en el que se enmarca la estrategia Municipios, Comunas y Comunidades Saludables, cuya finalidad es 

fortalecer el rol de Municipio, como actor estrat®gico para mejorar los resultados en salud y la calidad de 

vida de la poblaci·n en conjunto con la comunidad e Inter sector. En este marco se elaboran planes 

comunales de Promoci·n de la Salud. El ñPlan de Promoci·n de la Saludò, que se constituye como el 

instrumento de gesti·n de la estrategia Municipios, Comunas y Comunidades Saludables, busca 

implementar medidas que permitan mejorar el acceso de la poblaci·n a la promoci·n de la salud a trav®s de 

entornos saludables. 

N.Ü DE BENEFICIARIOS : Toda la poblaci·n. 

MONTO DE LA INVERSIĎN  : $ 5.113.265. 

 

I. REGULACIONES LOCALES DE PROMOCIÓN DE LA SALUD MEDIANTE PROCESO 

PARTICIPATIVO.  

a. Ordenanza Municipal que declara espacios libres de humo de tabaco en plaza cívica. 

   

b. Ordenanza Municipal que crea sello saludable en mercado campesino.  
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II. HABILITACIÓN Y OPTIMIZACIÓN DE ESPACIOS PÚBLICOS PARA LA VIDA SALUDABLE. 

a. Instalación de equipamiento y mobiliario para la actividad física para mayores de 18 años en 

espacios públicos. 

 

  

 

b. Programas permanentes de actividad física a nivel comunal. 
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III. PARTICIPACIÓN COMUNITARIA PARA EL EMPODERAMIENTO EN SALUD. 

 

a. Planificación participativa del plan de promoción de salud. 

 

 

 

IV.  COMUNICACIÓN SOCIAL. 

 

a. Evento deportivo o campeonato deportivo. 
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2.-ANEXO CONVENIO DE COLABORACIĎN PARA EL PROGRAMA PROMOCIĎN DE LA SALUD 

ENTRE SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD DE LA REGIĎN DE ¤UBLE Y LA I. 

MUNICIPALIDAD DE TREHUACO. 

DESCRIPCIčN: Distribuci·n de recursos remanentes subt²tulo 24 del programa Planes de Promoci·n de la 

Salud para Municipios, Comunas y Comunidades Saludables 2025, para ejecuci·n de piloto de promoci·n 

de la actividad f²sica en establecimientos educacionales de ense¶anza b§sica y media. 

MONTO INVERSIĎN : $7.000.000. 

 

I. HABILITACIÓN Y OPTIMIZACIÓN DE ESPACIOS PÚBLICOS PARA LA VIDA SALUDABLE. 

 

a. Aulas Activas/Estrategias de Actividad Física en Establecimientos Educacionales. 
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b. Recreo Activo/Estrategias de Actividad Física en Establecimientos Educacionales. 

 

 
 

IV.-PROGRAMAS VĊA CONVENIOS DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE LA JUNTA 

NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TREHUACO A¤O 

2025. 

1.- CONVENIO DE COLABORACIĎN Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE LA JUNTA 

NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TREHUACO. 

DESCRIPCIčN: El Departamento de Salud del Estudiante de JUNAEB, a trav®s del Programa de Salud 

Oral, desarrolla un modelo de atenci·n odontol·gica integral, reparativa, preventiva y promocional educativa, 

en espacios f²sicos y administrativos  denominados M·dulos Dentales (Cl²nicas Dentales), que se 

encuentran a cargo de un cirujano dentista, para aquellos alumnos del ciclo de ense¶anza parvularia y b§sica 

matriculados en los establecimientos educacionales municipales, administrados por Servicios Locales de 

Educaci·n, y establecimientos particulares subvencionados, seg¼n lo dispuesto en el Decreto Supremo NÁ 

209 del a¶o 2012 del Ministerio de Educaci·n y sus modificaciones. 

Para dichos efectos, JUNAEB suscribe convenios de colaboraci·n y transferencia de recursos con 

Municipalidades, Servicios Locales de Educaci·n, Servicios de Salud, Corporaciones Municipales, y/o 

prestadores odontol·gicos privados, seg¼n corresponda, de conformidad a lo dispuesto en el Decreto 

Supremo NÁ 209 del a¶o 2012 del Ministerio de Educaci·n y sus modificaciones, con el objeto de recuperar 

la salud bucal de los beneficiarios, realizando las acciones que sean necesarias para prevenir y reparar el 

da¶o a la salud oral, as² como promocionar y educar en h§bitos de vida saludable a los beneficiarios desde 

Pre K²nder a 8Á B§sico.  

N.Ü DE BENEFICIARIOS  : Alumnos establecimientos educacionales Municipales de 

Trehuaco desde Pre K²nder a 8Á B§sico.     

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN : $ 25.302.035. 
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V.- GASTOS VĊA GESTIĎN MUNICIPAL 

1.- ADQUISICIĎN DE PRODUCTOS FARMAC£UTICOS:  

DESCRIPCIčN: Compra de medicamentos e insumos cl²nicos de tratamiento y control de patolog²as 

cr·nicas y morbilidad, para a trav®s de la compra centralizada y gesti·n de adquisiciones del DESAMU. 

N.Ü DE BENEFICIARIOS  : 5.675 usuarios Inscritos en per c§pita. 

MONTO DE LA INVERSIĎN  : $ 97.131.000. 

 

 

2.-PACAM - PNAC (PROGRAMA NACIONAL ALIMENTACIĎN COMPLEMENTARIA): 

DESCRIPCIčN:  Programa nacional de alimentaci·n complementaria que beneficia a ni¶os(as) menores de 

6 a¶os, prematuros, embarazadas pu®rperas y adultos mayores. 
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3.-GASTOS DE OPERACIĎN, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES EN VEHICULOS DE SALUD: 

DESCRIPCIčN: Fondos dirigidos a solventar, mantenciones, combustible, reposici·n de neum§ticos, 

revisi·n t®cnica, permiso de circulaci·n.  

REPARACIONES/MANTENCIONES 
PLACA 

PATENTE 
Total OC 

REPARACIčN CAMIONETA L200 PDFV-78 $ 964.000 

CAMBIO DE ACEITE Y FILTROS REVISIčN DE FRENOS. 

CAMIONETA L200 
PDFV-78 $ 137.445 

CAMBIO DE ACEITE, FILTROS DE ACEITE, COMBUSTIBLE Y DE 

AIRE.FURGčN SPRINTER 
JRHC-89 $ 166.600 

CAMBIO DE ACEITE Y FILTROS AMBULANCIA HZJC-96 HZJC-96 $ 142.800 

NEUMĆTICOS 235/65 R16 CON INSTALACIčN, ALINEACIčN Y 

BALANCEO MIXTOS Y MĉNIMO 8 TELAS. FURGčN SPRINTER 
JRHC-89 $ 460.035 

TERMINAL DE BATERIA ORIGINAL CON FUSIBLE INCLUIDO 

SERVICIO DE SCANNER BATERIA 95D31L 90AH BATERIA 1150 

11AH 1000CCA MANTENCIčN DE ALTERNADOR SOPORTE DE 

BATERIA METAL 27CM 334G CABLE AWG4 

HZJC-97 $ 1.331.422 

CAMBIO DE ACEITE, FILTROS DE ACEITE, COMBUSTIBLE Y DE 

AIRE.FURGčN SPRINTER 
JRHC-89 $ 198.001 

CAMBIO DE ACEITE Y FILTROS DE CAMIONETA PLACA PATENTE 

PDFV-78 
PDFV-78 $ 204.079 

BATERIA GRUPO ELECTRčGENO  $ 134.990 

SERVICIO DE GRUA Y REPARACIčN RAMAL AMBULANCIA HZJC-97 HZJC-97 $ 300.000 

CORREA DE ACCESORIOS RODILLO GUIA TENSOR COMPLETO 

REPARACIčN DE CHASIS 
HCHR-40 $ 415.844 
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SERVICIO DE REPARACIčN DE FURGčN SPRINTER TRASLADO DE 

GRUA DESDE TREHUACO KIT DE ACCESORIOS TENSOR 

ALTERNADOR 

JRHC-89 $ 860.299 

MANTENCIčN AMABULANCIA PLACA PATENTE HZJC-97 CAMBIO 

DE ACEITE Y FILTROS REPARACIčN BOTONERA (ALZA VIDRIOS 

EL£CTRICOS LADO COPILOTO) 

HZJC-97 $ 469.999 

MANTENCIčN AMBULANCIA PLACA PATENTE HZJC-96 CAMBIO DE 

ACEITE Y FILTROS NEUMĆTICOS 255/70 R16 (MIXTOS) 

ALINEAMIENTO Y BALANCEO 

HZJC-96 $ 898.649 

REPARACIčN DE SISTEMA EL£CTRICO DE AMBULANCIA NP 300 Y 

CAMBIO DE CORREA DE ACCESORIOS FURGčN 
JRHC-89 $ 99.960 

CAMBIO DE ACEITE Y FILTROS FURGčN SPRINTER CAMBIO DE 

ACEITE Y FITROS AMBULANCIA PLACA PATENTE HCHR-40 

REVISIčN DE EGR AMBULANCIA PLACA PATENTE HCHR-40 

CAMBIO DE ACEITE Y FILTROS CAMIONETA L200 INSTALACIčN DE 

AMORTIGUADORES AMBULANCIA PLACA PATENTE HZJC-97 

JRHC-

89/HCHR-

40/PDFV-

98/HZJC-97 

$ 1.652.910 

CAMBIO BANDEJAS INFERIORES AMBULANCIAS NP 300 HZJC-96 $ 699.720 

TOTAL  $ 9.136.752 
Combustible: $ 17.088.000. 

MONTO TOTAL DE LA INVERSIĎN : 26.224.752. 

 

4.- SERVICIOS BćSICOS Y GENERALES: 

DESCRIPCIčN: Pago de servicio de electricidad, agua, gas, telefon²a fija.  

MONTO DE LA INVERSIĎN : $ 36.414.022. 

 

5.- MANTENCIĎN DE EQUIPOS Y REPARACIĎN DE EDIFICIOS: 

DESCRIPCIčN: Fondos dirigidos a solventar, las reparaciones de generales para el normal funcionamiento 

del establecimiento de salud de la Comuna.  

MONTO DE LA INVERSIĎN : $ 14.495.064. 

 

6.- PROGRAMA DE CAPACITACIĎN (APORTE MUNICIPAL): 

DESCRIPCIčN: Este programa tuvo como objetivo desarrollar competencias y habilidades en los 

funcionarios de salud. 

MONTO DE LA INVERSIĎN : $2.500.000. 
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7.- PARTICIPACIĎN SOCIAL, CONSEJO DE DESARROLLO LOCAL: 

DESCRIPCIčN: Consejo de car§cter consultivo integrado por usuarios perteneciente a unidades vecinales, 

monitores o l²deres sociales, que tienen por objetivo asesorar a la direcci·n de salud municipal en materias 

atingentes a gesti·n, control ciudadano, deberes y derechos, planes y programas ministeriales e iniciativas 

de inversi·n.  

N.Ü DE PARTICIPANTES ACTIVOS : 15 

ACCIONES COMPROMETIDAS: 

BRECHA ACTIVIDAD MES DE EJECUCIĎN 

Adultos mayores 

vulnerables, 

usuarios sin red de 

apoyo 

Prevenci·n de 

ca²das, estimulaci·n 

cognitiva y 

alimentaci·n 

saludable 

06-06-2025 prevenci·n de ca²das CAM Bello Horizonte 

17-06-2025 prevenci·n de ca²das Boca Itata 

17-07-2025 prevenci·n de ca²das Minas de Leuque 

01-08-2025 prevenci·n de ca²da CAM renacer 

10-09-2025 prevenci·n de ca²da CAM renacer 

26-08-2025 prevenci·n de ca²das Denecan 

06-06-2025 estimulaci·n cognitiva CAM Bello Horizonte 

01-08-2025 estimulaci·n Cognitiva CAM renacer 

10-09-2025 estimulaci·n Cognitiva CAM renacer 

01-08-2025 alimentaci·n Saludable Minas de Leuque 

Bajo control 

metab·lico de 

usuarios 

diab®ticos 

Conversatorio 

Usuarios Diab®ticos 

05-06-2025 Sede Hern§n Bra¶as 

17-06-2025 Boca Itata 

17-07-2025 Minas de Leuque 

26-08-2025 Denecan 

Alto ²ndice de 

usuarios con 

diagn·sticos de 

salud mental 

 

Conversatorio salud 

mental/Prevenci·n 

del suicidio/mejorar 

el bienestar mental 

de los usuarios 

28 DIC. CDL CESFAM 

18 DIC. POSTA LEUQUE 

Conversatorio 

salud 

mental/Prevenci·n 

del 

suicidio/mejorar el 

bienestar mental 

de los usuarios 

Conversatorio salud 

Adolescente 

(Psicosocial, 

nutricional, sexual) 

 

05-11-2025 Educaci·n(escuela-liceo) 

Mala adherencia a 

tratamientos 

farmacol·gicos en 

usuarios cr·nicos 

Formaci·n de 

monitores en 

correcto uso de 

medicamentos 

05-06-2025 Sede Hern§n Bra¶as 

17-06-2025 Boca Itata 

17-07-2025 Minas de Leuque 

26-08-2025 Denecan 
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ATENCIĎN A PARTICIPANTES  : $ 700.000. 

 

8.- RONDAS M£DICAS:  

DESCRIPCIčN: Dadas las caracter²sticas territoriales de la comuna, el departamento de salud municipal 

dispone la calendarizaci·n anual de rondas m®dicas para otorgar atenciones cl²nicas multidisciplinarias 

(medico, enfermero, matrona, nutricionista, odont·logo, t®cnico param®dico de apoyo) por ciclo vital, bajo el 

modelo de salud familiar.  

 

 

 

 

BENEFICIARIOS: POBLACIčN CONSULTANTE POSTA MINAS DE LEUQUE, BOCA ITATA, DENECAN.  

ACCIONES DESARROLLADAS: 

¶ Consultas clínicas (morbilidad). 

¶ Controles crónicos. 

¶ Consulta odontológica. 

¶ Consultas obstetricia (programa de la mujer).  

¶ Consultas y controles enfermera.  

¶ Consultas y controles nutricionales.  

¶ Urgencias.  

¶ Entrega de medicamentos. 

¶ Entrega de leche. 

usuarios PSCV 

con alto nivel de 

sedentarismo, baja 

actividad f²sica 

 

Formar a usuarios 

del PSCV en 

rehabilitaci·n f²sica 

 

06-06-2025 Actividad f²sica CAM Bello Horizonte 

06-08-2025 Actividad f²sica Boca Itata 

10-09-2025 Actividad F²sica Boca Itata 

Falta de 

informaci·n 

respecto a 

condici·n TEA 

Conversatorios TEA 

 

31-07-2025 DAEM 

09-11-2025 Agrupaci·n TEA 

Poca importancia 

de las usuarias a 

realizarse 

ex§menes 

preventivos 

 

Conversatorio 

C§ncer de mama 

 

10-10-2025 Programas Municipales 

03-10-2025 Sector el Manzano 

SECTOR CANTIDAD 

MINAS DE LEUQUE 40 

DENECAN 36 

BOCA ITATA 35 

TOTAL 111 
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¶ Procedimientos. 

¶ visitas domiciliarias. 
 

9.- RECURSO HUMANO: 

DESCRIPCIčN: Equipo multiprofesional de 97 funcionarios, compuesto por profesionales, t®cnicos de nivel 

superior, administrativos, auxiliares de servicio y choferes, cuyo prop·sito es articular y ejecutar acciones 

convenidas en los planes y programas ministeriales. 

La dotaci·n 2025, incluye personal a contrata y planta. 

MONTO TOTAL DE INVERSIĎN : $ 1.861.252.000. 

 

RRHH CANTIDAD 

PROFESIONALES 

38 

M®dicos 

Odont·logo 

Qu²mico 

Jefe DESAMU 

Director 

asistente social 

Enfermera 

Matrona 

Psic·logo 

Nutricionista 

kinesi·logo 

Encargado Adquisiciones 

Jefe Personal 

Parvularia 

Pod·loga 

Fonoaudi·loga 

Terapeuta ocupacional 

Encargado inventario 

Jefe finanzas 

7 

4 

1 

1 

1 

3 

4 

2 

2 

2 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

TECNICOS 37 

ADMINISRATIVOS 07 

AUXILIARES 07 

CHOFERES 08 

TOTAL 97 

Fuente: Dotaci·n 2025 

 



 

54 | P á g i n a 
CUENTA PđBLICA 2025 

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TREHUACO 

SINTESIS DE INVERSIĎN SALUD 2025. 

 

 

 

 

MONTO TOTAL DE INVERSIÓN EN POLÍTICAS DE SALUD  

$ 2.300.923.484 

 

 

 

 

 

 

 

 

ĊTEM 

 

MONTO 

INGRESO PERCAPITA $ 1.616.465.794 

PROGRAMAS VIA CONVENIOS DE TRASNFERENCIA ENTRE EL 

SERVICIO DE SALUD ¤UBLE Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE 

TREHUACO A¤O 2025 

$ 289.787.136 

APORTE MUNICIPAL  2025 $ 177.464.838 

APORTE PROGRAMA VIA CONVENIOS DE TRASNFERENCIA 

ENTRE LA SEREMI DE SALUD Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE 

TREHUACO A¤O 2025 

$ 12.113.265 

PROGRAMA VIA CONVENIOS DE TRASNFERENCIA DE RECUROS 

ENTRE LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS Y LA 

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TREHUACO A¤O 2025 

$ 25.302.035 

OTROS APORTES DE ENTIDADES PĐBLICAS (AGUINALDOS, 

BONOS ESPECIALES) 
$ 61.787.751 

RECUPERACIčN LICENCIAS M£DICAS $ 118.002.665 

TOTAL: $ 2.300.923.484 

TOTAL INVERSIĎN EN POLĊTICAS DE SALUD   
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DIRECCIĎN 

DE OBRAS 

MUNICIPALES  
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IMPULSANDO EL DESARROLLO DE TREHUACO, POLĊTICA 
DE FORTALECIMIENTO COMUNA 

 

PROYECTOS EJECUTADOS CON FINANCIAMIENTO MINISTERIO DE 

EDUCACIĎN. 
 

1. PROYECTO: "HABILITACIĎN DE CONTINGENCIA JARDĊN INFANTIL ARCOIRIS DE TREHUACOó. 
 

MONTO:  $ 65.865.482. 

 

DESCRIPCIčN: 

El proyecto consisti· en realizar la habilitaci·n y equipamiento de la cocina, adem§s se debe realizar la 

ampliaci·n del comedor / sala de reuniones, de servicios higi®nicos manipuladora de alimentos y de la 

bodega de materiales did§cticos, habilitaci·n de servicios  higi®nicos existentes de los ni¶os y ni¶as, 

intervenci·n de bodega general, intervenci·n de patio considera la construcci·n de un cerco met§licos con 

un port·n met§lico, incluye toldo, vela y pasto sint®tico, intervenci·n en pasillo, instalaci·n de aire 

acondicionado, construcci·n de un sendero de hormig·n, instalaci·n de lavamanos en sala de 

amamantamiento y la normalizaci·n del sistema el®ctrico. 
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2. òCONCESIĎN DEL SERVICIO DE RECOLECCIĎN Y TRANSPORTE DE RESIDUOS DOMICILIARIOS, 

MANTENCIĎN Y ASEO DE ćREAS VERDES COMUNA DE TREHUACOó. 
 

MONTO:  $ 155.879.976. 

 

DESCRIPCIčN: 

Concesi·n del servicio de recolecci·n y transporte de RSD de aseo y otros, provenientes de viviendas y 

locales de comercio y la limpieza de v²as y espacios p¼blicos de la comuna de Trehuaco. 
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3. òCONCESIĎN DEL SERVICIO DE RECOLECCIĎN Y TRANSPORTE DE RESIDUOS DOMICILIARIOS, 

MANTENCIĎN Y ASEO DE ćREAS VERDES COMUNA DE TREHUACOó. 
 

MONTO:  $ 24.176.984. 

 

DESCRIPCIčN: 

Solicita la concesi·n y/o contratar por la municipalidad servicios de recolecci·n y transporte de residuos 

domiciliarios, provenientes de viviendas y locales de comercio menor y mayor, centros residenciales, e 

instituciones de toda ²ndole, los cuales estar§n dispuestos en la v²a p¼blica en contenedores u otras formas, 

con la utilizaci·n de los equipos necesarios para tal efecto su debido mantenimiento, preventivo y correctivo 

y su respectiva supervisi·n, manejado por un grupo humano competente y la limpieza de v²as y espacios 

p¼blicos. Lo anterior, seg¼n normas y condiciones establecidas en las Bases T®cnicas de cada servicio 

solicitado y dem§s antecedentes que integran la presente licitaci·n. El detalle de los servicios solicitados se 

encuentra establecido en las bases adjuntas.  

El servicio en s² corresponde a la contrataci·n de personal para prestar apoyo en el servicio de recolecci·n 

de residuos s·lidos domiciliarios (peonetas), aseo y barrido de calles de la comuna de Trehuaco.  
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PROYECTOS EJECUTADOS CON FINANCIAMIENTO FONDO REGIONAL 

DE INVERSIĎN LOCAL (FRIL). 
 

1. PROYECTO: òCONSTRUCCIĎN LUMINARIA FOTOVOLTAICA Y SISTEMA DE TELEVIGILANCIA, 

COMUNA DE TREHUACOó 
 

MONTO: $ 145.894.839. 

 

DESCRIPCIčN:  

La ejecuci·n de las obras contempl· la instalaci·n de 46 luminarias solar LED de 50 W de clasificaci·n IP65 

o superior, junto a postes galvanizados de 6 m y sus respectivas placas base para fundaci·n, en diferentes 

sectores de la comuna de Trehuaco. Asimismo, se ejecut· la instalaci·n de 6 c§maras de seguridad tipo 

DOMO PTZ de 4 MP, iguales o superiores t®cnicamente, junto a un Switch Industrial PoE de 4 puertos, 

postes galvanizados de 9 m, placas base para fundaci·n y bater²as de 12 V 100 Ah. 
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2. PROYECTO: òMEJORAMIENTO ESTADIO MUNICIPAL, COMUNA DE TREHUACOó. 
 

MONTO: $ 171.428.414. 

 

DESCRIPCIčN:  

La ejecuci·n de las obras contempl· un proyecto consistente en 3 intervenciones: 

Intervenci·n 1: la primera intervenci·n se enfoc· en el mejoramiento de las grader²as ubicadas en ambos 

costados de la cancha. Esto incluy· el retiro y reposici·n de los pasamanos met§licos, la reparaci·n de la 

estructura met§lica, la aplicaci·n de pintura anticorrosiva y esmalte de terminaci·n en la estructura. Adem§s, 

se contempl· el retiro y reposici·n de la cubierta y revestimiento lateral de la grader²a 1, la cual fue 

reemplazada por zinc alum prepintado PV4. Tambi®n se repusieron los tablones de la grader²a 1 y 2, e 

instalaron 368 butacas nuevas. 

Intervenci·n 2: la segunda intervenci·n se enfoc· en mejorar el acceso al estadio mediante la renovaci·n 

completa del cerramiento existente en su frontis. Este cerramiento, anteriormente compuesto por panderetas 

con alambres en la parte superior, fue reemplazado por una soluci·n m§s adecuada, permitiendo generar 

un entorno m§s acogedor y seguro para la comunidad de la comuna. 

Intervenci·n 3: la tercera intervenci·n se centr· en la reposici·n de los artefactos de alumbrado de las 

torres de iluminaci·n, dado que los existentes no funcionaban correctamente o se encontraban deteriorados. 

Para dar soluci·n a esta problem§tica, se ejecut· la instalaci·n de proyectores LED de 750 W, lo que permiti· 

contar con una iluminaci·n eficiente y de calidad. Asimismo, se realiz· el cambio del cableado y del TDA 

(tablero de distribuci·n de alumbrado) correspondiente a las torres de iluminaci·n. Adicionalmente, se aplic· 

pintura en todos los elementos met§licos de las torres de iluminaci·n, mejorando su aspecto est®tico. 
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3.  PROYECTO: òCONSTRUCCIĎN LUMINARIAS FOTOVOLTAICAS VARIOS SECTORES ZONA 

RURAL, COMUNA DE TREHUACOó. 
 

MONTO: $ 97.555.460. 

 

DESCRIPCIčN:  

El proyecto consisti· en la instalaci·n de luminarias fotovoltaicas en diversos sectores rurales de la comuna 

de Trehuaco que carec²an de iluminaci·n p¼blica, situaci·n que generaba una constante sensaci·n de 

inseguridad entre los residentes, especialmente durante el horario nocturno. Esta iniciativa tuvo como 

objetivo principal mejorar las condiciones de seguridad y habitabilidad en dichos sectores, contribuyendo 

adem§s a una mejor calidad de vida para la comunidad. 

Espec²ficamente, se llev· a cabo la instalaci·n de un total de 47 luminarias fotovoltaicas, distribuidas 

estrat®gicamente en distintos puntos de la comuna, priorizando aquellos sectores con mayor d®ficit de 

iluminaci·n. La implementaci·n de esta soluci·n permiti· no solo aumentar la visibilidad en espacios p¼blicos 

y v²as de circulaci·n, sino tambi®n fomentar el uso de energ²as renovables, reduciendo la dependencia de 

redes el®ctricas convencionales y promoviendo un desarrollo m§s sustentable. 
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4.  PROYECTO: òREPOSICIĎN CUARTEL CUERPO DE BOMBEROS DE LA COMUNA DE TREHUACO, 

COMUNA DE TREHUACOó. 
 

MONTO: $ 1.636.355.405. 

 

DESCRIPCIčN:  

La ejecuci·n de las obras contempla la reposici·n del cuartel de bomberos de la comuna de Trehuaco, tipo 

2, seg¼n normativa vigente de la Junta Nacional de Bomberos de Chile (640,66 mĮ), que permita prestar un 

·ptimo servicio a la comunidad, permitir el correcto cumplimiento de las funciones de los voluntarios, y que 

permita resguardar los veh²culos que operan, otorgando comodidad m²nima para los bomberos y que 

adem§s asegure la continuidad operativa del servicio en caso de cat§strofe. Y, por otro lado, permitir el 

desarrollo de manera adecuada de las actividades propias de un cuartel de bomberos tales como vida de 

cuartel, reuniones, guardias nocturnas, resguardo de unidades de combate de incendios y otras externas 

con la comunidad. Para lo anterior, con el equipamiento requerido para su funcionamiento. 

Cabe se¶alar que el proyecto actualmente se encuentra en proceso de ejecuci·n, avanzando conforme a lo 

programado, con el objetivo de dar cumplimiento a los est§ndares establecidos y satisfacer adecuadamente 

las necesidades operativas del Cuerpo de Bomberos y de la comunidad.  



 

63 | P á g i n a 
CUENTA PđBLICA 2025 

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TREHUACO 

5.  PROYECTO: òMEJORAMIENTO ESCUELA BćSICA MINAS DE LEUQUE, COMUNA DE 

TREHUACOó. 
 

MONTO: $ 165.606.024. 

 

DESCRIPCIčN:  

El proyecto tiene como objetivo realizar una intervenci·n integral en la envolvente t®rmica de la edificaci·n, 

con el prop·sito de mejorar la eficiencia energ®tica y el confort t®rmico del edificio. Para lograrlo, se llevar§n 

a cabo diversas mejoras, considerando las siguientes acciones.  

Construcci·n de Corredor Lateral: Se llevar§ a cabo la construcci·n de un corredor lateral de 112,98 metros 

cuadrados. Este corredor ser§ implementado con un radier de hormig·n de 8 cent²metros de espesor para 

garantizar una base s·lida y estable. Extensi·n de Cubiertas: Se considera la extensi·n de las cubiertas 

existentes para mejorar la protecci·n y aislamiento t®rmico del edificio. Para ello, se utilizar§n vigas IPV 

(Inmunizada, Pino, Vihuela) de dimensiones 2x8 pulgadas y postes de madera IPV de 200x200 mm, 

asegurando una estructura resistente y duradera. Reposici·n de la Estructura de Cubierta: Se proceder§ a 

reponer la estructura de la cubierta utilizando cerchas de madera IPV de dimensiones 1 1/2"x6". Esta 

renovaci·n fortalecer§ la estructura y mejorar§ su capacidad para soportar cargas. Reposici·n de Elementos 

de Cubierta: Se repondr§n todos los elementos de la cubierta utilizando materiales adecuados para mejorar 

el aislamiento t®rmico. Se emplear§ revestimiento machihembrado de 1/2"x4", placa OSB (Oriented Strand 

Board) de 9,5 mm de espesor y una cubierta que abarcar§ una extensi·n total de 533,8 metros cuadrados. 

Cabe se¶alar que el proyecto actualmente se encuentra en proceso de recepci·n, en etapa de revisi·n de 

antecedentes y verificaci·n del cumplimiento de las obras ejecutadas conforme a lo establecido en el 

proyecto aprobado.  
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PROYECTOS EJECUTADOS CON FINANCIAMIENTO FONDO DE LA 

SUBSECRETARĊA DE DESARROLLO REGIONAL. 
 

1. PROYECTO: òSOLUCIONES INDIVIDUALES DE EXTRACCIĎN Y ACUMULACIĎN DE AGUA 

POTABLE RURAL SECTORES CORDILLERA, COMUNA DE TREHUACOó. 
 

MONTO: $ 150.195.969. 

 

DESCRIPCIčN:  

La intervenci·n consistir§ en la construcci·n de pozos profundos para dar soluci·n de abastecimiento de 

agua potable rural individual a familias de sectores rurales de la zona interior cordillera de la comuna, los 

cuales incluyen un sistema de captaci·n de pozo profundo de hasta 30 metros de profundidad, adem§s de 

su respectivo sistema de impulsi·n mediante bombas, torre met§lica de 6 metros de altura y estanque de 

acumulaci·n, con red de distribuci·n hasta el hogar, adem§s de sistema de filtraci·n y cloraci·n. 

El proyecto en ejecuci·n contempla la implementaci·n de estas soluciones para un total de 13 familias 

beneficiarias, pertenecientes a distintos sectores rurales de la comuna, con el objetivo de garantizar el 

acceso continuo y seguro al agua potable mediante sistemas individuales adecuados a las condiciones del 

territorio. 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 






































































































































































































































































































































































































